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Trajanje razpisa: 27.12. 2022 — 15. 1. 2023

Kljuéne odgovornosti in opis delovnih nalog:

izvaja strokovne in administrativne naloge podrocja dela;
pripravija strokovna porocila za podrocje, ki ga pokriva, za
sprejemanje pomembnejsih odloCitev;

zagotavlja strokovno pomo¢ uporabnikom (poslovodjem,
vodjem,...);

zbira in selekcionira informacije, potrebne za pripravo porocil;
zajema in obdeluje podatke za pripravo analiz, porodil in
nacrtov;

sodeluje pri pripravi in usklajevanju dokumentacije (predpisov,
navodil, tehni¢nih standardov,...) in skrbi za dosledno
izvajanje predpisov;

spremlja in opozarja na novosti na strokovnem podrocju, ki
ga pokriva;

izvaja druge zadolzitve po nalogu nadrejenih.

Od kandidatov pri¢cakujemo:

najmanj V. stopnja izobrazbe

vozniski izpit B kategorije;

potrdilo o nekaznovanosti;

poznavanje zakonodaje s podrocja zasebnega varovanja;
poznavanje delovanja protiviomnih sistemov in njegovih
komponent;

Prijave z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite po e-posti na naslov zaposlitev@mercator-ip.si
ali prek navadne poste na naslov Mercator IP, d.o.0., Sluzba za kadre, organizacijo in razvoj, Dunajska cesta 110,
1000 Ljubljana.
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K sodelovanju vabimo novega sodelavca (m/z) za delo na delovnem mestu

STROKOVNI SODELAVEC NA PODROCJU VARNOSTI

Delo bo potekalo na sedezu sektorja Varnost, Mercator IP, d.o.o., Dunajska 115, v Ljubljani, ter na terenu.

e poznavanje delovanja video nadzornih sistemov in njegovin
komponent;

e poznavanje zakonodaje s podrocja varovanja osebnih podatkov
in uredbe GDPR;

e poznavanje delovanja sistemov proti kraji izdelkov (EAS);

e poznavanje standardov protiviomnih, video nadzornih in EAS
sistemov;

e znanje Office programov (Word, Outlook, PowerPoint);

® napredno znanje Excel;

e dobre komunikaciske in analiticne sposobnosti;

e dobro sposobnost prilagajanja v stresnih situacijah;

e prilagodijivost na spremembe;

e odprtost za uCenje;

e zanesljvost, komunikativnost, dinamicnost, motiviranost;

e zmoznost za opravijanje dela v dopoldanskem, popoldanskem
in nocnem Casu.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za
nedoloéen ¢as s 4-mesecénim poskusnim delom.

Vsi kandidati, ki se bodo uvrstili v ozji izbor, bodo opravljali
psiholosko testiranje.
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Prijave pric¢akujemo do 15.1.2023, obravnavali jih bomo z najvisjo stopnjo diskretnosti. k

Mercator
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